Statuten
L KARNTNER BLASMUSIKVERBAND*

beschlossen in der 35. Generalversammlung am 26. September 2004 in Seeboden
Die Statuten aus dem Jahr 2001 treten somit ausser Kraft

§ 1 Name, Sitz und Tatigkeit

Der Verein fiihrt den Namen ,,Karntner Blasmusikverband“, Kurzbezeichnung ,,KBV*. Er hat seinen Sitz in Feldkirchen in
Karnten (PLZ 9560). Der KBV ist der Dachverband der in Karnten installierten Bezirksverbadnde mit den im Wirkungsbereich tatigen
Blasmusikkapellen und Blasmusikvereinen.

§ 2 Zweck des Vereines

1.

Der KBV ist Uiberparteilich, gemeinnitzig und nicht auf die Erzielung von Gewinnen ausgerichtet. Er bezweckt den
Zusammenschluss der Musikkapellen im Bundesland Karnten, soferne diese Musikkapellen gleiche Ziele verfolgen und
gleichen Zwecken dienen.

Der Kérntner Blasmusikverband ist im Rahmen der auf3erschulischen Jugend- und Erwachsenenbildung tatig und verfolgt
folgende Ziele:

a) die Pflege, Erhaltung und Férderung der Blasmusikkultur,

b) die kiunstlerische und fachliche Férderung der VVerbandsmitglieder,

¢) die Forderung der Zusammenarbeit mit Karntner und Osterreichischen Komponisten und Musikverlegern,

d) die Vertretung gemeinsamer Interessen aller dem Verband angehérigen Mitglieder,

e) die Pflege der Kameradschaft,

f) die Ehrung verdienter Musiker, Funktiondre und Persénlichkeiten.

Der Erreichung des Vereinszweckes dienen folgende Wege:
a) Bildungsveranstaltungen zur Aus- und Weiterbildung von Musikerinnen, Musikern und Funktiondren - die
kiinstlerische Foérderung der Mitglieder,
b)  Abhaltung von Lehrgdngen und Priifungen fiir Kapellmeister im Verbandsbereich,
c) Durchfiihrung von gemeinsamen musikalischen Veranstaltungen wie Landes- und Bezirksmusikfesten,
d) Herausgabe und Archivierung von Informations- und Druckschriften,
e) Festigung und Pflege der Verbindungen zu gleichartigen Organisationen in Osterreich und im Ausland.

Der KBV kann zur Vertiefung mit fir die Blasmusik im weitesten Sinn wichtigen Institutionen,
Einrichtungen, Vereinen usw. Partner- und Kooperationsvertrage abschlielen. Solche Vertrage
kénnen durch die Landesleitung abgeschlossen werden.

§ 3 Mittel zur Erreichung des Vereinszweckes

1.

Der Erreichung der Ziele des KBV dienen insbesondere folgende in den Absdtzen 2 und 3 angefihrten ideellen und materiellen
Mittel:

Als ideelle Mittel dienen:
a) laufende Kontakte zwischen KBV und den Mitgliedern (Musikkapellen),
b) Bildungsveranstaltungen fiir Funktiondre und Musiker,
¢) gemeinsame musikalische Veranstaltungen,
d) Erstellung von Ausbhildungsrichtlinien fiir die Musikerziehung,
e) Herausgabe einer periodischen Informationsschrift, sowie Schaffung und Betreuung einer Information- und
Kommunikationsplattform im Internet.

Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch:
a) Beitrage der Mitglieder,
b) Subventionen,
¢) Einnahmen aus Einrichtungen und Veranstaltungen,
d) Einnahmen aus Vermietung von Instrumenten und Geraten,
e) sonstige Zuwendungen.

§ 4 Mitgliedsbeitrage

Die Hohe und die Falligkeit der von den ordentlichen und unterstiitzenden Mitgliedern alljahrlich zu leistenden Beitrdge werden
entsprechend den finanziellen Notwendigkeiten von der Landesleitung der Generalversammlung zur Beschlussfassung
vorgeschlagen.



§ 5 Mitgliedschaft

1.

Der KBV besteht aus:
a) ordentlichen Mitgliedern,
b) unterstitzenden Mitgliedern,
¢) Ehrenmitgliedern,

Ordentliche Mitglieder kdnnen alle in Karnten ansassigen, vereinsmaRig konstituierten Blasmusikkapellen und
Blasmusikvereine werden, die im Sinne der Bundesabgabenverordnung gemeinnitzig tétig sind.

Unterstiitzende Mitglieder kénnen physische und juridische Personen werden, welche die Verbandszwecke zu fordern
beabsichtigen und die den von der Landesleitung festgesetzten Jahresbeitrag leisten, aber an den Rechten und Pflichten der
ordentlichen Mitgliedern nicht voll teilhaben wollen.

Ehrenmitglied kann eine Person werden, die sich um den Verband und seine Zwecke in besonderem Male verdient gemacht hat,
und von der Landesleitung zu einem solchen ernannt wird.

Die Aufnahme von ordentlichen und unterstiitzenden Mitgliedern in den Verband erfolgt tber Vorschlag der Bezirksleitungen
durch Anmeldung beim Landesobmann. Uber die Aufnahme entscheidet die Landesleitung mit einfacher Mehrheit. Eine
Ablehnung kann ohne Angabe von Griinden erfolgen. Gegen einen ablehnenden Bescheid gibt es kein Rechtsmittel.

§ 6 Rechte der Mitglieder

1.

Die ordentlichen Mitglieder sind berechtigt:
a) an allen Veranstaltungen und Versammlungen teilzunehmen,
b) bei allen Wahlen und Beschliissen durch Delegierte das Stimmrecht auszutiben,
¢) durch ihre Funktionédre Funktionen im KBV zu tibernehmen,
d) schriftliche Antrége 14 Tage vor der Generalversammlung einzubringen,
e) die Einrichtungen und Angebote des Landesverbandes zu niitzen.

Die unterstlitzenden Mitglieder sowie die Ehrenmitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen und VVersammlungen
teilzunehmen, in welchen sie mit beratender Stimme vertreten sind, sowie die Einrichtungen des KBV zu beniitzen.

§ 7 Pflichten der Mitglieder

Die ordentlichen Mitglieder sind verpflichtet:

a) den von der Generalversammlung festgelegten Mitgliedsbeitrag zu entrichten,

b) die Statuten genau zu beachten und sich allen rechtsmaRigen Anordnungen der Organe zu fligen,

c) die Ziele des Verbandes nach besten Kraften zu férdern und zu unterstiitzen,

d) alles zu unterlassen, was zu einer Schadigung des Ansehens des Verbandes fiihren kdnnte,

e) ihren Verpflichtungen gegeniiber dem Verband stets plnktlich nachzukommen und die Pflege der Blasmusik in den
Vordergrund zu stellen,

f) allfallige vom Verband durch Vertrége festgelegten Pflichtbeitrdge (Versicherungen, AKM) rechtzeitig zu entrichten.

§ 8 Verlust der Mitgliedschaft

1.

Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen und rechtsfahigen Personengesellschaften durch Verlust der
Rechtspersonlichkeit, durch freiwilligen Austritt oder durch Ausschluss.

Der freiwillige Austritt ist der Landesleitung schriftlich bekannt zu geben. Allfallige noch offene Verbindlichkeiten gegeniber
dem KBV sind vorher restlos zu begleichen. Die Landesleitung hat die Grinde fiir den freiwilligen Austritt genau zu prufen und
der Generalversammlung Bericht zu erstatten.

Ein Mitglied kann ausgeschlossen werden, wenn
a) die Beitrége trotz schriftlicher Mahnung nicht innerhalb von 3 Monaten bezahlt werden.
b) Beschliisse der Organe des KBV missachtet werden,
c) das Ansehen und die Ziele des KBV, inshesondere seines Uiberparteilichen Charakters, gefahrdet oder verletzt werden,
d) es sich dem Schiedsspruch nicht unterwirft.

Der Ausschluss wird von der Landesleitung mit einfacher Stimmenmehrheit beschlossen. Das betroffene Mitglied ist davon
mittels eingeschriebenen Briefes zu benachrichtigen. Der Ausschluss ist zu begriinden. Gegen den Ausschluss steht kein
Rechtsmittel zu.

§ 9 Organe des Verbandes

1.

Die Organe des Kérntner Blasmusikverbandes sind:
a) die Generalversammlung (Mitgliederversammlung),
b) die Landesleitung (Leitungsorgan),
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c) die erweiterte Landesleitung,
d) die Bezirksleitungen,

e) der Kontrollausschuss,

f)  das Schiedsgericht.

Die Landesleitung kann zur Behandlung spezieller Angelegenheiten Arbeitsgruppen bilden.

810 Generalversammlung

1.

10.

Die Generalversammlung (die Mitgliederversammlung im Sinne des Vereinesgesetzes 2002) ist die Versammlung aller
stimmberechtigten Mitglieder des Verbandes. Die Generalversammlung ist spatestens 14 Tage vor dem Termin schriftlich
mit Angabe der Tagesordnungspunkte, des Ortes und des Beginnes einzuberufen. Die Generalversammlung findet alle drei
Jahre statt.

Die Generalversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlussfahig. Sie fasst ihre Beschliisse mit
einfacher Stimmenmehrheit, bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

Antréage sind spatestens zwei Wochen vor Beginn der Generalversammlung beim Prasidenten/Landesobmann schriftlich
einzubringen, ausgenommen Antrage der bei der Generalversammlung anwesenden stimmberechtigten Delegierten.

Abstimmungsmodus: Zur Beschlussfassung tiber die Anderung der Statuten sowie die Auflosung des KBV ist eine Drei-
Viertel-Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen bei Anwesenheit von mindestens zwei Drittel aller Stimmberechtigten
erforderlich (siehe dazu 830 Abs.1). S&mtliche anderen Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit der gliltigen Stimmen
gefasst. Die Mitglieder der Landesleitung werden ebenfalls mit einfacher Mehrheit gewéhlt. Bei Stimmengleichheit wird
die Wahl bis zu einem entgultigem Ergebnis wiederholt.

Wahlmodus

a) vor Beginn der Wahl der Landesleitung sowie des Kontrollausschusses hat die Generalversammlung einen
Vorsitzenden, der die Wahl zu leiten hat, sowie zwei Beisitzer zu bestellen.

b) die Abstimmung erfolgt, wenn nicht von der Generalversammlung anders beschlossen, mittels Handzeichen.

c) Als gewdhlt gilt, wer die absolute Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen erreicht hat.

d) das Ergebnis der Wahl ist der Generalversammlung mitzuteilen und der Vorsitz dem gewéhlten
Prasidenten/Landesobmann zu Ubergeben.

e) istinfolge Ausscheidens eines Mitgliedes der Landesleitung oder des Kontrollausschusses eine Nachwahl erforderlich,
ist die Wahl nach den gleichen Grundsétzen vorzunehmen. Den Vorsitz fiihrt der Préasident/Landesobmann, im
Verhinderungsfalle ein Stellvertreter.

Teilnahmeberechtigt mit beschlieBender Stimme sind:

a) die Mitglieder der Landesleitung,

b) die Mitglieder der Bezirksleitungen, soferne sie nicht als Funktionére in der Landesleitung vertreten sind,
c) die Delegierten der Mitgliedskapellen.

In die Generalversammlung entsendet jeder Mitgliedsverein 2 Delegierte als Stimmberechtigte. Der Delegierte hat eine
Vollmacht vorzuweisen.

Teilnahmeberechtigt mit beratender Stimme sind:

a) die unterstiitzenden Mitglieder,

b) die Ehrenmitglieder,

c) die Mitglieder des Kontrollausschusses,

d) die von der Landesleitung beigezogenen Fachexperten.

Aufgaben der Generalversammlung:

a) Feststellung der Beschlussfahigkeit durch den Landesobmann,

b) Entgegennahme der Berichte der Landesleitung,

¢) Entlastung der Landesleitung,

d) Wahl der Landesleitung und der Kontrolle,

e) Beschlussfassung tber die H6he des Mitgliedsbeitrages,

f)  Beschlussfassung liber Antrége der stimmberechtigten Delegierten,

g) Beschlussfassung tber Statutendnderungen und Auflésung des Verbandes,

h)  Ernennung von Ehrenmitgliedern sowie allfallige Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft,

i)  Beratung und Beschlussfassung uber alle Antrdge der Mitglieder, die spétestens 14 Tage vor Abhaltung der
Generalversammlung beim Landesobmann eingelangt sind,

Die Generalversammlung hat zu einer auBerordentlichen Sitzung zusammenzutreten, wenn dies von der Landesleitung, der
ordentlichen Generalversammlung oder auf schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder oder auf
Verlangen der Mitglieder des Kontrollausschusses unter Bekanntgabe der zu behandelnden Antrage verlangt wird.



§ 11 Die Landesleitung

1.

3.

Die Landesleitung tritt im Allgemeinen nach Bedarf, jedoch mindestens einmal im Jahr zu einer Sitzung zusammen. Die
Einberufung hat vom Landesobmann mindestens zwei Wochen vor dem Stattfinden schriftlich (auch per Fax oder Email) unter
Angabe der Tagesordnung, des Ortes und des Beginnes zu erfolgen. In besonders dringenden Angelegenheiten kann auch eine
telegrafische oder fernmindliche Einberufung ohne genaue Angabe der Tagesordnung erfolgen.

Die Landesleitung besteht aus:
a) dem Préasidenten,
b) dem Landesobmann und dessen Stellvertreter(n),
c) dem Landeskapellmeister und dessen Stellvertreter(n),
d) dem Landesjugendreferent und dessen Stellvertreter(n),
e) dem Landesfinanzreferent und dessen Stellvertreter(n),
f)  dem Landesstabfiihrer und dessen Stellvertreter(n),
g) dem Landesschriftfihrer und dessen Stellvertreter(n),
h) dem EDV-Referenten und dessen Stellvertreter(n),
i) dem Landesmedienreferenten und dessen Stellvertreter(n),
j)  dem Landesarchivar und dessen Stellvertreter(n),
k) den Beirdten,
1) den Ehrenmitgliedern (mit beratender Stimme).

Die Landesleitung hat als Leitungsorgan im Sinne des Vereinsgesetzes 2002 inshesondere folgende Aufgaben:
a) die Aufnahme und Ausschluss ordentlicher und unterstiitzender Mitglieder,
b) die Wahrnehmung der organisatorischen und musikalischen Belange,
c) die Beschlussfassung aller Angelegenheiten, die nicht der Generalversammlung vorbehalten sind,
d) die Einberufung und Durchfithrung der Generalversammlung,
e) die Entgegennahme von Berichten der Landesleitungsmitglieder,
f) die Erstellung des VVorschlages auf Festsetzung des Mitgliedsbetrages,
g) die Erstellung eines Jahresbudgets und des Rechnungsabschlusses,
h) die Ausarbeitung von Antragen flir Subventionen durch die 6ffentliche Hand und Fdrderungen privater Sponsoren,
i)  die Erstellung von Richtlinien fur die Verleihung von Ehrenzeichen und Auszeichnungen,
j)  der Antrag auf Ernennung von Ehrenmitgliedern,
k) die Durchfiihrung von Veranstaltungen und Forthildungskursen,
1)  die Erstellung einer Geschaftsordnung,

Die Landesleitung ist berechtigt, Landesleitungsmitglieder fiir Arbeitsausschiisse einzusetzen und diesen die Erledigung
bestimmter Aufgaben zu Uibertragen. Sie kann die Beiziehung aullenstehender Personen als Fachreferenten beschlie3en.

Die Landesleitung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlussféhig. Die Beschliisse werden mit einfacher
Stimmenmebhrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

Die Landesleitung wird vom Landesobmann schriftlich einberufen. Uber begriindetes Verlangen von mindestens der Hélfte der
Zahl der Landesleitungsmitglieder muss die Einberufung der Landesleitung binnen 14 Tagen erfolgen.

Uber die Verhandlungen und Beschliisse der Landesleitung ist ein Protokoll zu fiihren, welches vom Vorsitzenden und vom
Protokollfuihrer zu unterzeichnen ist. Das Protokoll ist am Beginn der néchstfolgenden Sitzung zu genehmigen.

Samtliche Mitglieder der Landesleitung Uben ihr Amt ehrenamtlich aus. Sie haben lediglich Anspruch auf Ersatz der
Barauslagen und Fahrtkostenvergiitungen.

§ 12 Die erweiterte Landesleitung

1.

Die erweiterte Landesleitung setzt sich aus der Landesleitung, den Bezirksobleuten, den Bezirkskapellmeistern, den
Bezirksjugendreferenten und den Kontrollorganen zusammen, die sich bei Verhinderung durch die jeweiligen Stellvertreter
vertreten lassen kénnen.

Die Aufgaben der erweiterten Landesleitung sind:
a) die Koordination der Aktivitaten der einzelnen Bezirksleitungen,
b) die Entgegennahme von Tétigkeitsberichten der Bezirksfunktionére,
c) die Verfolgung der Ziele des Verbandes,
d) die Vorbereitung der Generalversammlung und der Bezirksversammlungen
e) Genehmigung von Beschliissen, die statutengemal’ im Sinne des Verbandes sind.

Die erweiterte Landesleitung tritt mindestens einmal im Kalenderjahr zu einer Sitzung zusammen.



§ 13 Ehrenmitglieder

In Wiirdigung von auferordentlichen Verdiensten fiir den Verband kann die Generalversammlung Ehrenmitglieder (Ehrenprasident /
Ehrenobmann etc) bestellen. Das Ehrenmitglied ist Mitglied des Ké&rntner Blasmusikverbandes. Das Ehrenmitglied gehdrt mit
beratender Stimme der Landesleitung an.

§ 14 Der Prasident

1.

Der Président reprasentiert den Landesverband nach innen und nach aufen. Er fiihrt bei den Sitzungen und bei der
Generalversammlung den Vorsitz. Im Verhinderungsfall wird er vom Landesobmann in seinem Wirkungsbereich vertreten. Er
zeichnet alle Schriftstiicke und Bekanntmachungen und ist fur die Durchfihrung der Beschlusse der Generalversammlung und
der Landesleitung verantwortlich. Ebenso zeichnet er alle Schriftstiicke in Geldangelegenheiten gemeinsam mit dem
Landesfinanzreferenten.

Wird der Generalversammlung kein Président zur Wahl vorgeschlagen, so reprasentiert der Landesobmann die Geschéfte des
KBV nach innen und nach aufen und flihrt den Vorsitz bei den Sitzungen.

§ 15 Der Landesobmann

1.

Soferne kein Président gewéhlt wird, vertritt der Landesobmann, im Verhinderungsfalle ein von ihm beauftragter Stellvertreter,
den Verband in allen Belangen nach innen und nach auBen und fulhrt den Vorsitz in der Landesleitung und der
Generalversammlung. Er zeichnet alle Schriftstiicke und Bekanntmachungen und ist fiir die Durchfiihrung der Beschliisse der
Generalversammlung und der Landesleitung verantwortlich. Ebenso zeichnet er alle Schriftstiicke in Geldangelegenheiten
gemeinsam mit dem Landesfinanzreferenten.

In seiner Aufgabe wird der Landesobmann durch die Bezirksobleute durch Anregungen und Vorschlage unterstitzt. Zu diesem
Zweck beruft die Landesleitung mindestens einmal im Kalenderjahr die Bezirksobleute zu einer Konferenz ein.

§ 16 Der Landeskapellmeister

1.

Der Landeskapellmeister ist fur die Belange der auRerschulischen Jugend- und Erwachsenenbildung verantwortlich.
Insbesondere obliegt ihm die fachliche Beratung, Information, Aus- und Weiterbildung der Kapellmeister und Musiker/innen,
sowie die Betreuung der Konzert- und Marschwertungsspiele. Die Einberufung zu Fortbildungsveranstaltungen und Seminaren
erfolgt im Einvernehmen mit dem Landesobmann.

In seiner Aufgabe wird der Landeskapellmeister durch die Bezirkskapellmeister durch Anregungen und VVorschlége unterstiitzt.
Zu diesem Zweck beruft die Landesleitung mindestens einmal im Kalenderjahr die Bezirkskapellmeister zu einer Konferenz ein.

§ 17 Der Landesjugendreferent

1.

Der Landesjugendreferent nimmt alle musikalischen und organisatorischen Belange im Bereich der Jugendarbeit wahr. VVor
allem obliegt ihm die Abhaltung und Organisation von Seminaren und Fortbildungskursen, Priifungen und Wettbewerbe im
Sinne des Angebotes des Osterreichischen Blasmusikverbandes, im besonderen der Osterreichischen Blasmusikjugend. Die
Einberufungen zu diesen Veranstaltungen erfolgen im Einvernehmen mit dem Landesobmann.

In seiner Aufgabe wird der Landesjugendreferent durch die Bezirksjugendreferenten durch Anregungen und VVorschlage
unterstitzt. Zu diesem Zweck beruft die Landesleitung mindestens einmal im Kalenderjahr die Bezirksjugendreferenten zu einer
Konferenz ein.

§ 18 Der Landesfinanzreferent

1.

Dem Landesfinanzreferent obliegt (iber Anweisung des Landesobmannes die Abwicklung der Finanzgebarung und die genaue
und vollstandige Aufzeichnung der Einnahmen und der Ausgaben. Er hat fiir eine ausgewogene Finanzgebarung Sorge zu
tragen, die Mitgliedsbeitrdge und sonstigen finanziellen Verpflichtungen der Mitglieder vorzuschreiben, Beitragsriickstande
einzumahnen und bei UnregelmaRigkeiten diese dem Landesobmann zu berichten. Alle die Kassenfiihrung bertreffenden
Schriftstiicke sind von ihm zu fertigen und bedirfen der Gegenzeichnung durch den Landesobmann. Alle Kassenbelege sind
ordnungsgeman aufzubewahren. Uber die verbuchten Einnahmen und Ausgaben hat er einmal jahrlich der Landesleitung
Rechnung zu legen.

§ 19 Der Landesstabfihrer

1.

Dem Landesstabfiihrer obliegt die Aus- und Fortbildung der Stabflhrer. Er unterstiitzt den Landeskapellmeister bei der
Abwicklung der Marschwertungsspiele. Die Einberufungen zu den Veranstaltungen erfolgen im Einvernehmen mit dem
Landeskapellmeister und dem Landesobmann.



§ 20 Der Landesschriftfuhrer

1. Dem Schriftfihrer obliegt die Fiihrung der Sitzungsprotokolle. Er unterstiitzt den Landesobmann bei der Ausfertigung von
Schriftsticken und Urkunden. Insbesondere die Erstellung der statistischen Auswertung der Jahresberichte fallt in den
Aufgabenbereich des Schriftfiihrers. Ihm obliegt auch die rechnerische Auswertung bei den Wertungsspielen.

§ 21 Der EDV-Referent

1. Dem EDV-Referent obliegt die Betreuung, Koordination und Entwicklung der EDV im Landesverband und in den
Bezirksleitungen. Der Tatigkeitsbereich beinhaltet die Installation, Instandhaltung und die Betreuung sémtlicher Einrichtungen
von Hard- und Software. Ihm obliegt die Einberufung von Seminaren und Schulungen im Einvernehmen mit dem
Landesobmann. Gemeinsam mit dem Schriftfuhrer zeichnet der EDV-Referent fir die statistischen Erhebungen und
Auswertungen verantwortlich und unterstiitzt den Landesverband bei der Erstellung von Verdffentlichungen.

§ 22 Der Landesmedienreferent

1. Dem Landesmedienreferent obliegt die Offentlichkeitsarbeit im Einvernehmen mit dem Landesobmann. In Zusammenarbeit mit
dem Schriftfiihrer obliegt ihm die Anfertigung und Bearbeitung der Berichte fiir die Osterreichische Blasmusikzeitung, sowie
Hilfestellung und Mitarbeit bei den Verdffentlichungen des Landesverbandes.

§ 23 Der Kontrollausschuss

1. Der Kontrollausschuss tritt im Allgemeinen nach Bedarf, jedoch mindestens einmal im Jahr zu einer Sitzung zusammen. Er ist
vom Obmann mindestens 2 Wochen vor dem Stattfinden schriftlich unter Angabe der Tagesordnung, des Ortes und des
Beginnes einzuberufen.

2. Der Kontrollausschuss besteht aus mindestens 2 Mitgliedern. Die Rechnungspriifer werden von der Generalversammlung auf
die Dauer von 3 Jahren gewdahlt. Wiederwahl ist mdglich. Die Mitglieder dirfen keinem Organ des KBV mit Ausnahme der
Generalversammlung angehdren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Priifung ist und durfen auch keine Angestellten des KBV
sein. Den Rechnungsprifern obliegen die laufende Geschéftskontrolle sowie die Prifung der Finanzgebarung des Vereines im
Hinblick auf die OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung und die statutengemale Verwendung der Mittel.

3. Rechtsgeschéafte zwischen Rechnungspriifern und dem Verband bediirfen der Genehmigung durch die Generalversammlung.

4. Der Kontrollausschuss hat insbesondere folgende Aufgaben:
a) Kontrolle und Uberpriifung der gesamten Vermdgensgebarung des KBV,
b) Kontrolle der ordnungsgemalien Buchfiihrung durch den Landesfinanzreferenten,
¢) Kontrolle der zweckmaRigen Verwendung der Einnahmen, insbesondere der Subventionen

5. Zur Durchfiihrung der Aufgaben sind alle zu Priifenden verpflichtet, dem Kontrollausschuss oder einzelnen Mitgliedern alle fir
eine genaue und ordnungsgemaRe Priifung erforderlichen Unterlagen zur Verfiigung zu stellen und Einsicht in alle Belege zu
gewdhren.

6. Der Kontrollausschuss hat zu Beginn jeder Funktionsperiode einen Obmann und einen Schriftfiihrer zu wéahlen.

7. Den Vorsitz fihrt der Obmann. Der Schriftfihrer hat alle beanstandeten Méangel und Verbesserungsvorschlage sowie die
Antrage und das Abstimmungsergebnis in einem schriftlichen Protokoll festzuhalten.

8. Der Kontrollausschuss ist bei Anwesenheit aller Stimmberechtigten beschlussfahig.

§ 24 Die Wertungskommission

1. Auf Vorschlag des Landeskapellmeisters und des Landesjugendreferenten bestellt die Landesleitung Wertungsrichter fiir
Konzert- und Marschwettbewerbe, Priifungen und Jungmusikerwettbewerbe sowie Fachleute fiir die Leitung von Seminaren und
Kursen im Bereich der Jugend- und Erwachsenenbildung.

2. Die Bestellung hat im Einvernehmen mit dem Landesobmann zu erfolgen, insbesondere ist vor der Bestellung eine
Kostenerhebung zu erstellen.

§ 25 Die Bezirksleitungen

1. Die Bezirksleitungen bestehen aus
a) dem Bezirksobmann und dessen Stellvertreter(n)
b) dem Bezirkskapellmeister und dessen Stellvertreter(n)
c) dem Bezirksjugendreferenten und dessen Stellvertreter(n)
d) dem Bezirksstabfiihrer und dessen Stellvertreter(n)
e) dem Bezirksschriftfiihrer und dessen Stellvertreter(n)
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2.

f) dem Bezirks-EDV-Referenten und dessen Stellvertreter(n)
g) dem Bezirksfinanzreferenten und dessen Stellvertreter(n)
h) dem Bezirksmedienreferenten und dessen Stellvertreter(n)
i) allfalligen Ehrenmitgliedern

Aufgaben der Bezirksleitung:
a) die Wahrnehmung und Forderung der Ziele des Verbandes innerhalb ihres Bereiches
b) die Abhaltung von Bezirksmusikfesten
¢) die Durchfiihrung von Konzert- und Marschmusikwettbewerben
d) die Durchfiihrung von Seminaren und Priifungen fir die Erlangung der Jungmusikerleistungsabzeichen
e) die Durchfiihrung von Wettbewerben ,,Musik in kleinen Gruppen*
f)  die Durchfuhrung von Schulungen und Seminaren
g) die Antragstellung auf Verleihungen von Auszeichnungen
h) die Ernennung von Ehrenmitgliedern auf Bezirksebene
i)  die Hilfestellung der Musikkapellen in musikalischen und organisatorischen Fragen
j)  die Pflege der Kameradschaft innerhalb der dem Bezirk angehdrigen Musikkapellen
k) MaRnahmen die im Sinne des Zwecks des Verbandes dem Image dienlich sind
1)  die Durchfiihrung von Arbeitssitzungen

Die Mitglieder der Bezirksleitung werden in der ordentlichen Bezirksversammlung unter dem Vorsitz eines Mitgliedes der
Landesleitung fir die Dauer von 3 Jahren gewahlt.

Die ordentliche Bezirksversammlung ist durch den Bezirksobmann einmal jéhrlich schriftlich einzuberufen. Die
Mitgliedsvereine entsenden in die Bezirksversammlung jeweils 2 Delegierte als Stimmberechtigte.

Bei Terminversdumnis oder aus sonstigen Grinden hat die Landesleitung das Recht, eine auRerordentliche
Bezirkshauptversammlung einzuberufen.

§ 26 Funktionsdauer

1.

2.

Die Funktionsdauer aller Organe des KBV betrdgt drei Jahre. Eine Wiederwahl ist zuldssig.

Die Landesleitungsmitglieder konnen jederzeit ihren Ricktritt erkléren. Die Rucktrittserklarung ist schriftlich an die
Landesleitung zu richten.

AuRer durch Tod oder Ablauf der Funktionsperiode erlischt die Funktion durch Enthebung durch die Generalversammlung.

§ 27 Das Schiedsgericht

1.

Zur Schlichtung von Streitigkeiten aus dem Vereinsverhéltnis zwischen Mitgliedern des KBV ist ein Schiedsgericht zustandig.
Es ist eine Schlichtungseinrichtung im Sinne des Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den 8§ 577 ff ZPO.

Das Schiedsgericht besteht aus je zwei von den Parteien namhaft gemachten Personen und dem Obmann. Als Obmann fungiert
der Landesobmann oder ein von ihm bestellter Stellvertreter.

Der Obmann hat nach Anrufung des Schiedsgerichtes dem Beschwerdegegner innerhalb von zwei Wochen die Beschwerde
zuzuleiten und ihn aufzufordern, innerhalb von drei Wochen schriftlich hierzu Stellung zu nehmen. Diese Stellungnahme ist
dem Beschwerdefiihrer innerhalb von zwei Wochen zuzumitteln.

Innerhalb von vier Wochen nach Einlangen der AuRerung des Beschwerdegegners sind die Parteien vom Obmann zu einer
miindlichen Verhandlung zu laden. Erscheint der Beschwerdefiihrer oder sein Bevollmachtigter trotz gehorig ausgewiesener
Ladung nicht, gilt die Beschwerde als zuriickgezogen. Erscheint der Beschwerdegegner oder sein Bevollmé&chtigter nicht, wird
das Verfahren trotzdem durchgefhrt.

Zu Beginn der Verhandlung hat der Obmann eine gutliche Einigung zu versuchen. Ist eine solche nicht méglich, entscheidet das
Schiedsgericht nach genauer Priifung aller vorgebrachten Argumente mit Stimmenmehrheit. Stimmenthaltung ist unzulassig.

Das Schiedsgericht entscheidet vereinsintern endgiltig. Der Schiedsspruch samt Begriindung ist den Parteien schriftlich mittels
eingeschriebenen Briefes zur Kenntnis zu bringen. Gegen den Streitteil, der sich dem Schiedsspruch nicht unterwirft, ist ein
Ausschlussverfahren einzuleiten.

Jede Partei hat fur ihre und ihres Vertreters Kosten selbst aufzukommen, ebenso fiir die Auslagen und Kosten der von ihr
beantragten Zeugen und Sachverstandigen. Alle {ibrigen Kosten des Verfahrens, insbesondere die Auslagen und Aufwendungen
des Obmannes und der Mitglieder des Schiedsgerichtes, tragen die Parteien zu gleichen Teilen. Diese haben kostendeckende
Vorauszahlungen zu leisten.



§ 28 Auszeichnungen

1. Fur verdienstvolle Tétigkeiten werden vom KBV folgende Auszeichnungen vergeben:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9

das Verdienstabzeichen in Bronze fir 25-jahrige Tatigkeit
das Verdienstabzeichen in Silber fur 40-jéhrige Tatigkeit
das Verdienstabzeichen in Gold fir 50-jahrige Téatigkeit
die Ehrenurkunde fiir 60-jahrige Tatigkeit

das Ehrenzeichen in Silber

das Ehrenzeichen in Gold

der Ehrenring

2. Die Richtlinien fur die Verleihung werden von der Landesleitung erstellt und genehmigt. Die Gebuhren fur die beantragten
Auszeichnungen tragt der Antragsteller.

§ 29 Auflésung des Vereines

1. Die Auflésung des Kérntner Blasmusikverbandes kann nur von der Generalversammlung mit Drei-Viertel-Mehrheit beschlossen
werden, wenn mindestens zwei Drittel der Zahl der Mitglieder anwesend sind.

2. Im Fall der Auflésung des Vereines hat der Président, der Landesobmann oder ein anderer Funktiondr alle Vereinswerte an das
Amt der K&rntner Landesregierung, Abteilung Kultur, abzufiihren. Die Kérntner Landesregierung verwaltet die VVereinswerte so
lange, bis ein Verein mit gleichem oder dhnlichem Interesse und Zweck gegrundet wird. Wird ein solcher nicht innerhalb von 10
Jahren nach Auflésung gegriindet, so sind die von der Landesregierung verwalteten Vereinswerte gemeinniitzigen Zwecken
zuzufiihren.

3. Durch die Mitgliedschaft zum Ké&rntner Blasmusikverband wird das Vereinsvermdgen der einzelnen Mitgliedskapellen nicht

beriihrt.

§ 30 Geschlechtsneutrale Bezeichnung

1. Soweit in diesen Statuten personenbezogene Bezeichnungen nur in mannlicher Form verwendet werden, beziehen sie sich auf
Ménner und Frauen in gleicher Weise.

2. Bei der Anwendung der Bezeichnungen auf bestimmte Personen ist die jeweilige geschlechtsspezifische Form zu verwenden.

Feldkirchen in Kdrnten, am 26.September 2004

Fir den Kéarntner Blasmusikverband:

Horst Baumgartner
(Landesobmann)
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